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VERBALE del CdA n° 16 del 07 Novembre 2023  

Il giorno 07 Novembre 2023, alle ore 16:00 presso la sede del Gal e in modalità videoconferenza, si 

è riunito il Consiglio di Amministrazione per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno: 

 

1. APPROVAZIONE BOZZE BANDO INTERVENTO 19.2.6.4.1.2.3“INVESTIRE 

NELLE TECNOLOGIE INNOVATIVE PER LE IMPRESE ARTIGIANE 3° BANDO” E 

CONSEGUENTE ARMONIZZAZIONE E RETIFICA DEL COMPLEMENTO AL PDA  

2. PERSONALE DIPENDENTE/COLLABORATORI.   

3. COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE  

 

Sono presenti: il Presidente Paolo Puddu, Piero Mereu, Antonio Musina, Sofia Soru, Maria 

Antonietta Melis, Antonella Rocca, Fabrizio di Napoli dalle 16:45 (Consiglieri). 

Presiede la riunione il Presidente Paolo Puddu che, constatata la validità della seduta, chiama a 

svolgere le funzioni di Segretario verbalizzante il direttore Claudio Perseu ( sino alle ore 16:45 poi 

sostituito dal V.P. Piero Mereu )che accetta e si passa alla trattazione dell’OdG. 

 
1. APPROVAZIONE BOZZE BANDO INTERVENTO 19.2.6.4.1.2.3“INVESTIRE 

NELLE TECNOLOGIE INNOVATIVE PER LE IMPRESE ARTIGIANE 3° BANDO” E 

CONSEGUENTE ARMONIZZAZIONE E RETIFICA DEL COMPLEMENTO AL PDA  

 

Il presidente ricorda al CDA che in data 27 Giugno 2023 l’Assemblea dei Soci N°1 ha decretato 

l’utilizzo degli avanzi di risorse nei vari bandi dovute a rimodulazioni, rinunce, revoche per non 

aver realizzato in tutto o in parte il progetto decretato, destinandole al settore artigianale ed in 

particolare alle aziende già operanti, in modo tale da poter finanziare la terza edizione del bando 

INTERVENTO 19.2.6.4.1.2.3“INVESTIRE NELLE TECNOLOGIE INNOVATIVE PER LE 

IMPRESE ARTIGIANE 3° edizione”. Finalità: Investimenti per l’innovazione delle lavorazioni di 

sartoria, confezioni, pelletteria e calzature e altre lavorazioni artigiane tipiche del territorio 

regionale (ceramica, intreccio, tessitura, coltelleria, lavorazione del vetro, intaglio e lavorazione 

della pietra e del marmo, produzione di dolci, paste e pani) percentuale di finanziamento 75% 

massimale da € 35.000,00 a € 50.000,00. Il presidente chiede al direttore di illustrare quali sono le 

risorse a disposizione. Prende la parola il direttore il quale afferma che le risorse finanziarie a 

disposizione del bando in oggetto sono di € 703.740,23 (Economie derivate da bando CU 19421 € 

78.060,62, Bando CU 47983 € 2.146,43 Bando CU 53003 € 715,00 Bando CU 60203 € 105.000,00 

Bando CU 60861 € 76.196,02 Bando CU 74183 € 2.034,00 Bando CU 75641 € 444.348,71, Azione 

di sistema Mastros € 27,00). Il direttore informa il CDA che la struttura tecnica ha iniziato a 

profilare il bando sul Sian ed è necessaria quindi l’Approvazione della bozza dell’Intervento - 

19.2.6.4.1.2.3 “INVESTIRE NELLE TECNOLOGIE INNOVATIVE PER LE IMPRESE 

ARTIGIANE Terza Edizione” CODICE UNIVOCO BANDO (non ancora assegnato). Il Direttore 

Tecnico illustra al C.d.A. la bozza del bando, in particolare si sofferma sulla natura e i requisiti dei 

beneficiari, sui principi e i criteri di selezione, sui tempi e le procedure per la presentazione delle 

domande. Il Presidente ed il CDA sottopongono al Direttore una serie di quesiti e dopo ampia 

http://www.galbarbagia.it/
mailto:Info@galbarbagia.it


  

GAL BARBAGIA  (Gruppo Azione Locale Barbagia) - Zona Industriale PIP loc Mussinzua 08020 Orotelli (NU)  – CF 

93054090910www.galbarbagia.it  email Info@galbarbagia.it  

discussione, alla quale hanno preso parte tutti i presenti, il CDA unanime delibera per approvare la 

bozza di bando della MISURA 19.2.6.4.1.2.3 “Investire nelle tecnologie innovative per le imprese 

artigiane” 3° Bando  e dà mandato alla struttura tecnica affinché si arrivi alla validazione e  ponga 

in essere tutte le procedure necessarie per modificare e armonizzare, come richiesto dal Servizio 

Sviluppo dei Territori e delle Comunità Rurali, il Complemento al Pda e il Pda del Gal Barbagia alle 

risorse destinate al nuovo bando . 

2. PERSONALE DIPENDENTE/COLLABORATORI (inizia a far parte del cda Fabrizio 

di Napoli dalle 16:45) 

IL presidente ricorda al CDA che nella riunione del 23 ottobre si era affrontato l’argomento 

incarichi professionali in scadenza e modifica contratti di lavoro del personale dipendente. Il 

contratto di prestazione professionale è stato prorogato a coloro che hanno fatto richiesta. Inoltre il 

presidente ricorda che nella riunione del 23 ottobre si era palesata la necessità di 

modificare/incrementare il contratto di lavoro di alcuni lavoratori della struttura tecnica. Infatti il 

Gal è stato coinvolto in numerosi altri progetti/finanziamenti (CRP, Sardegna Ricerche, Distretto 

Rurale del Nuorese, Nuova programmazione e Fondo Sociale Europeo) che hanno comportato sia 

ad un aggravio di lavoro ma anche un aggravio di responsabilità in particolare per il direttore. Il 

presidente decise di aggiornare ad altro cda la modifica/incremento del contratto di lavoro di alcuni 

lavoratori della struttura tecnica dopo aver consultato nuovamente il consulente del lavoro per avere 

un quadro chiaro e definito delle modiche contrattuali. Il presidente informa il cda che ha ricevuto 

dal consulente del lavoro un prospetto, che mostra a tutto il Cda, da cui risultano le nuove posizioni 

del personale dipendente. In particolare per la Raf propone, visto l’incremento delle attività da 

svolgere, di portare l’orario di lavoro a 26/28 ore settimanali. Per quanto riguarda il direttore 

propone, visto l’incremento di responsabilità dovute alle numerose attività aggiuntive di riconoscere 

un inquadramento contrattuale superiore al presente, da Quadro a Dirigente, qualora il passaggio di 

livello non fosse automatico, o richiedesse molto tempo,  nelle more del passaggio da Quadro a 

Dirigente, riconoscere un’ indennità  superminimo da quantificare in € 12.000,00 lordi all’anno.  Il 

presidente chiede ai presenti di esprimersi in merito e dopo breve  discussione, tutti i presenti 

esprimono parere favorevole alle modifiche contrattuali sopra evidenziate per la posizione della 

RAF e del Direttore da Quadro a Dirigente, qualora il passaggio di livello non fosse automatico, (si 

chiederà anche un parere al Servizio dei Territori e/o Argea)  o richiedesse molto tempo,  nelle more 

del passaggio da Quadro a Dirigente, riconoscere una indennità superminimo da quantificare in € 

12.000,00 lordi all’anno ), valutando eventualmente per il contratto del direttore un massimale di 

spesa con corrispondente  riduzione dell’orario di lavoro e dando inoltre mandato al legale 

rappresentante  in qualità di datore di lavoro di mettere in atto tutti gli atti conseguenti affinché tali 

modiche siano effettive a partire dal primo bimestre 2024.  

3. COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE  

Il presidente informa il Cda sulle novità che hanno interessato il Gal Barbagia nell’ultimo periodo  

Il CDA ne prende atto.      
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 Non essendoci nient'altro da discutere e da deliberare alle ore 17:00 il C.d.A. si conclude. 

                                                                                                                                                                              

Il Presidente del Gal Barbagia  

       Paolo Puddu 

 
 

Verbalizzanti Claudio Perseu/Piero Mereu   
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